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IET Ne.. 999/90 ..... |
EMENTA: Institui o regime jurfdico unico para os
servidores publicos da admimistracfo direta, des
autarquias e fundagSes publicas do mumicipio de
Santa Maria da Boa Vista, bem como do Poder Legis
lativo Municipal, estabelece diretrizes gerais pa

ra sua implantacfo e da outras providencias.

0 Prefeito Municipal de Santa Maria da Boa Bista=
PE., no uso de suas atribuigdes faz saber que o PODER LEGISLATIVO °
APRCVOU E EU SANCIONC A SEGUINTE IET:

Art. 19— Fica instituido o regime jurfdico unico
para os servidores publicos da administ®acifo direta, das autarguias'
e fundagdes publicas do mumicipio de Santa Meria da Boa Vista, bem
como do Poder Legislativo Muniwipal, que passem a ser_regidos pelo !
Tstatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio.

_ Art. 29— Considera-se servidor publico municipal,
para os eveitos desta Lei, o empregado ou o funcionario investido em
emprego Ou em cargo pﬁblico de provimento efetivo ou em comissdZo, da
edministrag@o publica direts, das auterquias e das fundagOes publi-
cas do Municipio de Sente lMariz da Boa Vista, do Toder ILegislativo '
Municipal exceto os contratadoe por prazo determinadoyna forma do
Art., 37, IX da Constituicfo Federal.

Art. 32— Os empregos ocupados pelos servidores ig
cluidos no regime juridico tmico, ore instituido, ficem transforms -
dos em cargos, ne data da vigéneia desta Iei.

Perdgrafo 10- A trensformagfio de que trata o capi
tulo deste artigo, na administraclo dereta e nas autarquias, dar-se-
2 pelo enquadremento automético dos servidores seletistas, observa -
das a equivaléncia da nomeclatura e atribuigdes dos vargos inteegran
tes dos Quadros de Pessoal da Prefeitura. )

Parggrafo 29- Os Quadros de Pessoal das fundagdes
publicas, dujos empregos sfo transformados em cargos, permenenersio '
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estruturados na forma vigente até a adogio do Flano de Carreira ,
passendo e&s respectivas Tabelas de Sdlarios a se constituirem em
Tabelas de Vencimentos.

Paragrafo 39- As fungbes de confiangag de diregdo
chefia e assessorsmento sdo trensformadas em cargos em comissdo, &
partir da vigéncia desta Lei.

Parsgrafo 42— Os contratos individuais de trabalho
se extinguem automaticemente pela transformec8o dos empregos ou fun—
goes, ficando assegurado 208 respectivos ocupantes a continuidade da
contagem do tempo de servicgo para fins de feérias, gratificagfio nata~
lina, aposentadoria, disponibilidade e adicional por tempo de servi-
GO,

Art. 49— O Toder Execubtivo, no prazo de 30 (trinta
) dias a contar da vigéficia da Iei Orgénica do Vunici{pio, encaminha-
ra & Cémara Vunicipal projeto de Lei visando a adequadacdo e consoli
dagdo da legislaegZo pertinente 2o regime jur{dico vmico objetivo des
ta Lei, e, no prazo de 90 (noventa) dias, o Ilano de Carreira e o %Y
Plano de Cargos e S2larios.

Paragrafo 19— Aplicer-se-20 &s sociedeades de eco-
nomia mista e empresas publimas municipaix, no que couber, o FPlano
de Carreira e o Flano de'Cargos e Sdlerios.

Paragrafo 20— ¥ vedada a percepcio de vendagens !
finenceiras previstas no Estatuto dos Funciondrios Iiblicos do muni-
c{pio de Santa Meria da Boe Vista, comulativamente com as fixadas ou
previstas em normas coletivas de trabalhoe.

Art. 52~ O Chefe do TFoder Lxecutivo baixers ms os

! A . ~ .
atos necessarios a exccugao da presente ILei.

Art. 69— As despesas decorrentes da execucdo da,

presente Lei corrergo por conte da dotacfo orgsmentaria propria.
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Art. 7o~ Bsta Lei entrars em vigor na data de
sua publicagdo.

Art. 82— Revogam-se a8 disposigles em contra-

ri0.

SS. da CZmars Municipal de Santa Maria da Boa
Vista, 24 de meio de 1990.
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SANCIONO A PRESIZNTE LET SEM LMENDAS CU VETOS.
GABINETE DO PREFETTO INUNICIPAL DE SANTA MARIA DA
BOA VISTA, EM 31 DE MATO D3 1990.




